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“Por la cual se hace un encargo a una funcionaria aeronautica en un empleo de libre nombramiento y
remocion de la Unidad Administrativa Especial de Aeronéutica Civil - AEROCIVIL",

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las que le confieren los Decretos 1083 de 2015,
1294 de 2021, 2597 de 2022 y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto No.1083 de 2015, reglamentario de la Ley 909 de 2004, determina
que hay encargo cuando:

“(...)ARTICULO 2.2.5.4.7 Encargo. Los empleados podran ser encargados para asumir parcial
o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido
nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias
de su cargo, en los términos sefialados en el siguiente capitulo (...)". Negrilla fuera de texto.

Que el articulo 2.2.5.5.43 del Decreto No.1083 de 2015, establece que hay encargo en empleos de
libre nombramiento y remocién cuando:

“(...) ARTICULO 2.2.5.5.43 Encargo en empleos de libre nombramiento y remocién. Los
empleos de libre nombramiento y remocién en caso de vacancia temporal o definitiva podran
ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remocion,
que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio. En caso de vacancia temporal, el
encargo se efectuara durante el término de ésta. En caso de vacancia definitiva el encargo seré
hasta por el término de tres (3) meses, vencidos los cuales el empleo deberé ser provisto en
forma definitiva (...)".

Que el articulo 2.2.5.5.44 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017,
determina que hay diferencia salarial cuando:

“(...) ARTICULO 2.2.5.5.44 Diferencia salarial. E/ empleado encargado tendra derecho
al salario sefialado para el empleo que desemperia temporalmente, siempre que no deba
ser percibido por su titular (...)"

Que el empleo de Gerente Aeroportuario Il Codigo 11 Grado 17, con ubicacion en el Grupo Interno de
Trabajo Temporal de Operacion Aeropuerto Internacional Emesto Cortissoz de la Direccion Regional
Aeronautica Norte de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, se encuentra en vacancia
definitiva, haciéndose necesario la provision temporal del empleo mediante la figura de encargo, en
tanto se adelante el proceso meritocratico correspondiente.

Que la funcionaria aerondutica LAURA MARIA CANTILLO GUZMAN, identificada con @f
C.C. No.1'048.209.620, se encuentra nombrada en el empleo Gerente Aeroportuario |l Codigo 11
Grado 21, ubicada en la Subdireccion General.

Que valorada la historia laboral de la funcionaria aeronautica LAURA MARIA CANTILLO GUZMAN,
identificada con C.C. No.1'048.209.620, Gerente Aeroportuario Ill Codigo 11 Grado 21, ubicada en la
Subdireccion General de la Unidad Administrativa Especial Aeronautica Civil, cumple con los requisitos
del Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales vigente en la Entidad, para ser
encargada del empleo de libre nombramiento y remocion Gerente Aeroportuario Il Caodigo 11 Grado
17, con ubicacion en el Grupo Interno de Trabajo Temporal de Operacién Aeropuerto Internacional
Emesto Cortissoz de la Direccion Regional Aeronautica Norte de la Unidad Administrativa Especial de
Aeronautica Civil.
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Continuacién de la Resolucion “Por la cual se hace un encargo a una funcionaria aeronautica en un

empleo de libre nombramiento y remocién de la Unidad Administrativa Especial de Aeronéutica Civil -

AEROCIVIL".

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Encargar a partir de la fecha del presente acto administrativo, del empleo Gerente
Aeroportuario Il Codigo 11 Grado 17, con ubicacion en el Grupo Interno de Trabajo Temporal de
Operacion Aeropuerto Internacional Emesto Cortissoz de la Direccion Regional Aeronautica Norte de
la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, a la funcionaria aeronautica LAURA MARIA
CANTILLO GUZMAN, identificada con C.C. No.1'048.209.620, Gerente Aeroportuario lll Cédigo 11
Grado 21, ubicada en la Subdireccion General de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica
Civil, sin separarse de las funciones propias del empleo que se encuentra desempefiando, hasta por
el termino de tres (3) meses.

PARAGRAFO: De conformidad con el articulo 2.2.5.5.44 del Decreto 1083 del 2015, la funcionaria
encargada no genera diferencia salarial, por cuanto el cargo titular es superior al que esta siendo
encargada.

Articulo 2. La funcionaria aeronautica desempefiara las funciones establecidas en el Manual de
Funciones y Competencias Laborales de la Entidad para el empleo de Gerente Aeroportuario Il Codigo
11 Grado 17, del Grupo Interno de Trabajo Temporal de Operacion Aeropuerto Internacional Ernesto
Cortissoz de la Direccion Regional Aeronautica Norte de la Unidad Administrativa Especial de
Aeronautica Civil, sin perjuicio de las funciones propias del empleo del cual se encuentra
desempefiando actualmente.

Articulo 3. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada a los: 30 Asﬂ. 2024

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Proyectd:  Diana Patricia Restrepo Ruiz/Profesional Aeronautico/Grupo f\fdmimstracim del talento Humano L‘{ A '\._ H<
Revisd:  Luz Mirella Giraldo Ortega/Directora de Gestion Humana (Ef~|

Jaime Portela Rivera/Especialista Aeronaufico/Secretaria Genggal

Carlos Arturo Horta Tovar/Contratista Secretaria Generﬁ‘
V.B. Esmeralda Molina Gomez/ Secretaria General
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